SEPA-Lastschriftmandat / Einzugserméchtigung

Ich ermichtige/Wir erméichtigen die KAB Osnabriick Diézesanverband widerruflich, die
von mir/uns zu entrichtende Beitragszahlung bei Félligkeit durch Lastschrift von meinem/
unserem Konto einzuziehen. Zugleich weise ich mein/weisen wir unser Kreditinstitut an,
die vom Zahlungsempfanger auf mein/unser Konto gezogenen Lastschriften einzulésen

Zahlungsempfanger:
Glaubiger-ldentifikationsnummerDE86 ZZZ0 0001 0737 63

Mitgliedsbeitrag (stand 01.01.19)

Der KAB Beitrag im ersten Jahr betragt 25 € (fur Ehe-
paare je Person 15 €), anschliefend entstehen folgen-

Service der KAB

Mandatsreferenz: KAB Mitgliedsnummer de Beitrage
e  Einzelbeitrag 57,60 € pro Jahr
Mein/Unser Jahresbeitrag ___, € . Ehepaare 84,00 € pro Jahr
Zahlungspflichtiger (Kontoinhaber) e  Sozialbeitrag 42,00 € pro Jahr
e  Sozialfamilienbeitrag 60,00 € pro Jahr
Name Vorname . Einige lokale Ortsgruppen erheben noch einen
Aufschlag fiir die Arbeit der KAB vor Ort.
Strale PLZ/Ort

Verwendung des Beitrages

° Rechtsberatung, Rechtshilfe, Rechtsvertretung

Kreditinstitut (Name)

im Arbeits— und Sozialrecht

BIC (8 oder 11 Zeichen)

. Infrastruktur und Mitarbeiter*innen
OE_ _/ _ _ _ _/ ____ [ ____1 , . :
/ . Bildungsangebote, Info— und Arbeitsmaterial
. Versicherung unserer ehrenamtlich Tatigen
. Mitgliederzeitschiften
Ort, Datum Unterschrift des Kontoinhabers o politische Interessensvertretung Kommunal, in

Hannover und Berlin

. Quelle pixabay.de
. und vieles mehr...

Arbeits— und Sozialrecht
Rechtsberatung
KAB - Biiro Osnabriick KAB - Biiro Lingen ReC htShiIfe
eine Domsfreihei Gerhard-Kues-Str. 16
fleine Bomsireinelt 23 Rechtsvertretung

Kontakt:

49074 Osnabrick 49808 Lingen

Tel.: 0541 / 318-391 Tel.: 05961 / 6102-231
FAX: 0541 / 318-333 391 FAX: 05961 / 6102-232

KAB—Biiro Osnabriick
Kleine Domsfreiheit 23

49074 Osnabriick

kab@bistum-os.de buero-lingen@kab-os.de www.kab-o0s.de 9
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Hinweis: Ich kann/Wir kénnen innerhalb von 8 Wochen, beginnend mit dem
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten
dabei die mit meinem/unserem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Bei Kiindigung oder Beendigung der Mitgliedschaft gilt, die in der Sat-
zung/Beitragsordnung beschriebene Kiindigungsfrist und Ordnung.




Damit Sie lhr Recht bekommen!

Arbeits— und sozialrechtliche Beratung

Auf der Arbeit geht es oft ,heiR”
her. Neben der beruflichen Belas-
tung gibt es auch immer mal wie-
der arbeitsrechtliche Fragen. Ob
Kiindigung, Abfindung, Arbeits-
zeugnis, Urlaubs— oder Weih-
nachtsgeld—ganz gleich mit wel-
chem Anliegen Sie kommen, wir
helfen mit Rat und Tat.

\
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Manchmal geht es aber auch um die Fragen zur Arbeits-
losenversicherung, Fragen rund um das Thema Renten-
versicherung, um die Einstufung bei der gesetzlichen
Pflegeversicherung, Fragen bei Schwerbehindertenange-
legenheiten oder bei der gesetzlichen Kranken— und Un-
fallversicherung.

Auch hier steht die KAB mit Rat und Tat an der Seite ihrer
Mitglieder.

Auch bei einem Rechtsstreit steht Ihnen die KAB bei und
vertritt Sie vor dem Arbeitsgericht oder vor dem Sozialge-
richt

Was ist die KAB?

Aus unserem Selbstverstandnis Kirche zu sein und in der
Arbeiterbewegung zu wurzeln, ist die KAB politische Be-
wegung, Selbsthilfebewegung, Bildungs- und Aktionsbe-
wegung sowie internationale Bewegung.

Unsere Mitglieder haben Einfluss und gestalten den Ver-
band. Wir stédrken unsere Mitglieder durch Bildungsan-
gebote und Seminare. Unsere Basisgruppen sind eine
gute Moglichkeit, sich Vorort wohl zu fiihlen und Wurzeln
schlagen zu kénnen.

Wo streiten wir fir Sie?

Ob Beratung, Widerspruchsverfahren oder Rechtsstreit, wir
begleiten und unterstitzen Sie, damit Sie zu Ihrem Recht
kommen. Sie sparen sich erhebliche Rechtsanwaltskosten.

Warum lohnt sich die Mitgliedschaft in
der KAB besonders?

... Wir sind vernetzt!

. Selbstverwaltungen der Sozialkassen

o ehrenamtliche Richter

. Austausch mit anderen KAB Rechtssekretdren

. Akteure innerhalb des kirchlichen Arbeitsrechts
. Kommunal-, Landes— und Bundespolitik,

Haufig kann durch Gesprache und Anfragen an den entspre-
chenden Stellen, eine schnelle und gute Lésung bei Proble-
men gefunden werden.

... und bevor etwas passiert?

Gemeinsam mit den Gewerkschaften, Betriebsrdi-
ten/Mitarbeitervertretungen und unseren Mitgliedern ver-
andern wir die Arbeitswelt. So kdnnen Gegebenheiten am
Arbeitsplatz und die arbeits— und sozialrechtlichen Rahmen-
bedingungen zufriedenstellend verédndert werden.
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Ich mochte Mitglied der KAB werden

Vorname

Name

StraRe/Hausnummer

PLZ/Ort

Geburtsdatum - Geburtsort

Beruf(e)

Telefon

E-Mail

Mein/Unser Beitritt erfolgtzumo01/__/ _

Datenweitergabe

Ich bin — jederzeit widerruflich — einverstanden, dass meine Anschrift und
mein Geburtsdatum an Unternehmen Ubermittelt werden, mit denen die
KAB Deutschlands e.V. zusammenarbeitet, um glnstige Dienstleistungs-
angebote zu erhalten. Die Vertragspartner werden verpflichtet, die Daten
ausschlieBlich fiir die mit der KAB vereinbarten Zwecke zu verwenden.
Oja O nein

Datenschutz

Die angegeben Daten werden auf Datenverarbeitungssystemen der KAB
gespeichert. Sie werden fiir Verwaltungszwecke verarbeitet und fir sat-

zungsgemale Aufgaben der KAB genutzt

Datum, Unterschrift



