Die Katholische Arbeitnehmer-Bewegung (KAB) im Bistum Osnabriick
sucht zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt eine/n
Mitarbeiter*in als KAB Sekretdr*in und Betriebsseelsorger*in

ARBEITNERNER
BEWEGUNG

im KAB-Buro Lingen (Ems)

Die KAB im Bistum Osnabriick ist ein kirchlicher Arbeitnehmer- und Berufsverband. Insbesondere durch
unseren Rechtsschutz- im Arbeits- und Sozialrecht und die Betriebsseelsorge setzten wir uns fiir eine
Arbeitswelt auf der Grundlage der katholischen Soziallehre ein.

KAB Sekretdr*in (50% Stelle) in den Bezirken Emsland/Grafschaft-Bentheim und Bremen
Zu den Aufgaben gehoren:

e Aktivierung, Beratung und Begleitung der Mitglieder und Gruppen

e Aufbau neuer Strukturen und Mitgliedergewinnung

e Organisation und Geschéftsfiihrung in den beiden Bezirken

e Mitarbeit in den Gremien des Verbandes und der Diozese

e Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Schulungen und Aktionen
Qualifizierung:

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung und/oder ein abgeschlossenes Studium

Betriebsseelsorger*in (50% Stelle) im Emsland (Projektstelle momentan auf 3,5 Jahre befristet)
Zu den Aufgaben gehoren:
e Aufbau der Betriebsseelsorge im den Bezirke Emsland/Grafschaft-Bentheim
e Aufbau neuer Strukturen und Vernetzung mit Betrieben, Belegschaften, Betriebsraten,
Mitarbeitervertretungen und Personalvertretungen
e Beratung und Begleitung von Arbeitnehmer*innen und Arbeitnehmervertretungen
e Mitarbeit in den Gremien des Verbandes und der Diozese
e Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Schulungen und Aktionen
Qualifizierung/Ausbildung:
e Studium der Sozial- oder Religionspadagogik, Diakone, Gemeindereferent*in oder vergleichbare
Tatigkeiten

Beide Stellenangebote sind auch kombinierbar zu einer 100 % Stelle im KAB Biiro in Lingen.

Wir erwarten (fur beide Stellen):

e Die Bereitschaft zur Teilnahme an Aus- und Fortbildungsangeboten

e Bereitschaft, sich fur die Ideen und Ziele der KAB und der katholischen Soziallehre im Verband, im
Bistum, in der Gesellschaft und in der Politik einzusetzen

e Bereitschaft zur Abend- und Wochenendarbeiten

e Identifikation mit den Aufgaben, Werten und Zielen des katholischen Tragers und der
katholischen Soziallehre

o Mobilitat (Fihrerschein Klasse B und ein eigener PKW werden vorausgesetzt)

Wir bieten (fur beide Stellen):
e Entgeld nach der Arbeitsvertragsordnung fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen
Dienst (angelehnt an TV6D) — Entgeltgruppe 10
e Zusatzversicherung als betriebliche Altersvorsorge

Eine aussagekraftige Bewerbung mit Angaben lber eventuelle Ehrenamtstétigkeiten wird bis zum
15.12.2019 an untenstehende Adresse erbeten.
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